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Що буде вивчатися 

(предмет вивчення) 

З вивченням цієї дисципліни студент робить перший крок до 

професійного переосмислення вже набутих знань і отримує 

можливість під час вивчення дисциплін, розглядати їх під 

кутом зору майбутньої професії юриста. Вивчення даної 

дисципліни допоможе студенту у майбутньому отримати 

належні знання з приводу актуальних питань вирішення 

трудових спорів та застосовувати їх на практиці. 

 

Чому це цікаво/треба 

вивчати (мета) 

Метою вивчення дисципліни  є поглиблення наукових і 

практичних правових знань з трудового  права, вироблення 

навичок юридичного аналізу, узагальнення, вирішення і 

прогнозування різних правових ситуацій, застосування здобутих 

знань на практиці. 

Завданнями навчальної дисципліни є вивчення нормативно-

правових актів, які регулюють трудові відносини, набуття 

навичок самостійного дослідження проблемних ситуацій з 

точки зору існуючих правових теорій, формування навичок 

аналізу різних точок зору на існуючу проблему і вміння 

знаходити шляхи вирішення, вивчення нормативно-правових 

актів і спеціальної літератури з трудового права, вироблення 

уміння застосовувати знання на практиці та відповідно до 

законодавства сприяти захисту прав, свобод громадян та 

вирішувати правові ситуації. 

Чому можна навчитися 

(результати навчання) 

Навчальна дисципліна «Трудові спори» дає можливість 

досягнути таких результатів навчання: 

– ПРН13. Знати та розуміти особливості реалізації та 

застосування норм матеріального і процесуального права. 

– ПРН19. Пояснювати природу та зміст основних правових 

явищ і процесів. 

– ПРН20. Виокремлювати і аналізувати юридично значущі 

факти і робити обґрунтовані правові висновки. 

– ПРН21. Готувати проекти необхідних актів застосування 

права відповідно до правового висновку, зробленого у різних 

правових ситуаціях. 

– ПРН22. Надавати консультації щодо можливих способів 

захисту прав та інтересів клієнтів у різних правових ситуаціях. 

Як можна користуватися 

набутими знаннями і 

уміннями 

(компетентності) 

У результаті вивчення навчальної дисципліни студент повинен 

набути наступні компетентності: 

– ІК. Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та 

практичні проблеми у галузі професійної правничої діяльності. 



– ФК 10. Здатність використовувати різноманітні інформаційні 

джерела для повного та всебічного встановлення певних 

обставин. 

– ФК 11. Здатність визначати належні та прийнятні для 

юридичного аналізу факти. 

– ФК 13. Здатність до критичного та системного аналізу 

правових явищ. 

– ФК 15. Здатність до самостійної підготовки проєктів актів 

правозастосування. 

Навчальна логістика Зміст дисципліни:  
Загальна характеристика трудових спорів. Система органів 

розгляду трудових спорів. Порядок і строки розгляду 

індивідуального трудового спору в комісії по трудових спорах. 

Порядок і строки розгляду індивідуального трудового спору в 

суді. Особливий порядок розгляду індивідуальних трудових 

спорів деяких категорій працівників. Медіація як один із 

альтернативних способів вирішення індивідуальних трудових 

спорів. Загальна характеристика інституту колективних 

трудових спорів (конфліктів). Примирні процедури при 

вирішенні колективних трудових спорів. Національна служба 

посередництва і примирення як суб’єкт колективних трудових 

спорів. Реалізація права на страйк. 

Види занять: лекції, практичні. 

Методи навчання: навчальна дискусія, онлайн. 

Форми навчання: очна, заочна. 

Пререквізити Знання з теорії права, загальні та фахові знання, отримані на 

першому (бакалаврському) рівні вищої освіти. 

Пореквізити З вивченням цієї дисципліни студент робить перший крок до 

професійного переосмислення вже набутих знань і отримує 

можливість розглядати їх під кутом зору майбутньої професії 

юриста. Вивчення цієї дисципліни допоможе студенту у 

майбутньому застосовувати належні знання з вивчення 

дисципліни «Проблеми застосування трудового 

законодавства». 
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